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Bijlage 1: Actuariële factoren

In deze bijlage worden onder ‘Algemeen’ enige algemene uitgangspunten vermeld welke zijn 

gehanteerd bij het opstellen van de actuariële factoren van de Stichting welke van toepassing zijn 

bij het bepalen van de rechten en aanspraken van (gewezen) Aangeslotenen. Verder zijn voor 

een aantal gevallen de toepasselijke actuariële factoren vermeld, met verwijzing naar de relevante 

reglementsartikelen.   

Algemeen 
• �In alle gevallen waarin aanspraken op welke wijze dan ook worden overgedragen of omgezet 

in andere aanspraken, geldt als uitgangspunt de collectieve actuariële gelijkwaardigheid van de 

aanspraken vóór en na de betreffende omzetting.

• De factoren zijn voor mannen en vrouwen gelijk.

• �De factoren gelden vanaf 1 januari 2011. De grondslagen die voor het vaststellen van de factoren 

zijn gehanteerd, kunnen afwijken van de op enig moment voor de Stichting geldende grondslagen 

als voortvloeiend uit de ABTN.

Artikel 5, lid 3:
Inruil nabestaandenpensioen in levenslang ouderdomspensioen op pensioenleeftijd

Artikel 6, lid 1: 
Uitstel ouderdomspensioen (incl. 65% nabestaandenpensioen) pensioenleeftijd 60

Uitstel ouderdomspensioen (incl. 65% nabestaandenpensioen) pensioenleeftijd 65

Pensioenleeftijd

60

65

Nabestaandenpensioen

1.000

1.000

Extra ouderdomspensioen

152

199

Nieuwe pensioenleeftijd

61

62

63

64

65

Ouderdomspensioen

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

Nieuw ouderdomspensioen

1.059

1.122

1.190

1.264

1.343

Nieuwe pensioenleeftijd

66

67

68

69

70

Ouderdomspensioen

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

Nieuw ouderdomspensioen

1.065

1.136

1.213

1.297

1.389
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Artikel 6, lid 2: 
Vervroeging ouderdomspensioen (incl. 65% nabestaandenpensioen) pensioenleeftijd 60

Vervroeging ouderdomspensioen (incl. 65% nabestaandenpensioen) pensioenleeftijd 65

Artikel 6, lid 4:
Levenslang ouderdomspensioen omzetten in pensioen tot 65 jaar (egalisatie)

Nieuwe pensioenleeftijd

59

58

57

56

55

Ouderdomspensioen

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

Nieuw ouderdomspensioen

945

894

847

803

762

Nieuwe pensioenleeftijd

64

63

62

61

60

Ouderdomspensioen

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

Nieuw ouderdomspensioen

939

884

834

787

744

Pensioenleeftijd

60

Verlaging Levenslang 
Ouderdomspensioen

1.000

Extra pensioen 
van 60 tot 65 jaar

3.558
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Artikel 8, lid 4:
Inruil levenslang ouderdomspensioen in nabestaandenpensioen bij pensioenleeftijd 60 jaar

Leeftijd einde

dienstverband

18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

Verlaging levenslang 

ouderdomspensioen

1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000

Extra  
nabestaandenpensioen

6.524
6.517
6.516
6.516
6.515
6.509
6.500
6.488
6.473
6.460
6.452
6.445
6.442
6.439
6.432
6.421
6.410
6.396
6.382
6.368
6.357
6.346
6.334
6.322
6.308
6.292
6.272
6.251
6.234
6.223
6.215
6.215
6.223
6.237
6.256
6.277
6.303
6.333
6.365
6.402
6.449
6.504
6.572

Pensioenreglement Philips eindloonregelingStichting Philips Pensioenfonds 



Inruil levenslang ouderdomspensioen in nabestaandenpensioen bij pensioenleeftijd 65 jaar

Leeftijd einde

dienstverband

18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65

Verlaging levenslang 
ouderdomspensioen

1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000
1.000

Extra  
nabestaandenpensioen

4.761
4.755
4.754
4.754
4.753
4.749
4.742
4.733
4.721
4.711
4.705
4.699
4.696
4.693
4.687
4.679
4.670
4.659
4.648
4.636
4.627
4.618
4.608
4.598
4.586
4.572
4.556
4.540
4.525
4.515
4.507
4.505
4.508
4.515
4.526
4.539
4.554
4.573
4.593
4.616
4.645
4.681
4.725
4.771
4.821
4.877
4.938
5.003
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Artikel 14, lid 2:
Vrijwillige inkoop

Leeftijd bij
inkoop

25

30

35

40

45

50

55

60

65

Kapitaal

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

Extra ouderdomspensioen 
pensioenleeftijd 60 jaar

193

159

131

108

89

74

61

50

n.v.t.

Extra ouderdomspensioen 
pensioenleeftijd 65 jaar

256

211

174

144

119

98

81

67

55
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Artikel 16: 
Afkoop ouderdomspensioen

Leeftijd

18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65

Ouderdoms- 

pensioen

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

Afkoopbedrag

ouderdoms- 

pensioen op  

pensioenleeftijd 60

	 316
	 328
	 341
	 355
	 369
	 383
	 398
	 414
	 430
	 447
	 465
	 483
	 502
	 522
	 542
	 564
	 586
	 609
	 632
	 657
	 683
	 709
	 737
	 766
	 795
	 826
	 858
	 891
	 926
	 962
	 999
	1.038
	1.079
	1.121
	1.165
	1.211
	1.259
	1.309
	1.362
	1.416
	1.474
	1.534
	1.597
	n.v.t.
	n.v.t.
	n.v.t.
	n.v.t.
	n.v.t.

Afkoopbedrag

ouderdoms- 

pensioen op  

pensioenleeftijd 65

	 230
	 239
	 249
	 259
	 269
	 280
	 291
	 302
	 314
	 326
	 339
	 352
	 366
	 380
	 395
	 411
	 427
	 443
	 460
	 478
	 497
	 516
	 536
	 557
	 578
	 600
	 623
	 647
	 672
	 698
	 725
	 752
	 781
	 812
	 843	
	 876
	 910
	 945
	 982
	1.021
	1.061
	1.104
	1.148
	1.194
	1.243
	1.295
	1.349
	1.406
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Afkoop meeverzekerde nabestaandenpensioen 

Leeftijd

18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65

Nabestaandenpensioen

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

Afkoopbedrag

	 48
	 50
	 52
	 54
	 56
	 58
	 61
	 63
	 66
	 69
	 72
	 75
	 78
	 81
	 84
	 87
	 91
	 95
	 99
	 103
	 107
	 111
	 116
	 121
	 126
	 131
	 136
	 142
	 148
	 154
	 160
	 167
	 173
	 179
	 186
	 193
	 199
	 206
	 213
	 221
	 228
	 235
	 243
	 250
	 257
	 265
	 273
	 281
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Afkoop overbruggingsuitkering 

Leeftijd

18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65

Overbruggingsuitkering

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

Afkoopbedrag

	 85
	 88
	 92
	 96
	 99
	 103
	 107
	 112
	 116
	 121
	 126
	 131
	 136
	 141
	 147
	 153
	 159
	 165
	 172
	 178
	 185
	 193
	 200
	 208
	 217
	 225
	 234
	 244
	 253
	 264
	 274
	 285
	 297
	 309
	 322
	 335
	 349
	 364
	 379
	 395
	 412
	 430
	 448
	n.v.t.
	n.v.t.
	n.v.t.
	n.v.t.
	n.v.t.
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Artikel 17: Waardeoverdrachten 
In afwijking van het bovenstaande geldt bij collectieve waardeoverdrachten ingevolge dit artikel dat 

deze geschieden op basis van de daarvoor door de Stichting vastgestelde actuariële grondslagen. 

Individuele waardeoverdrachten ingevolge dit artikel geschieden, indien met de pensioenuitvoerder 

waarnaar de overdrachtswaarde wordt overgedragen of van wie de overdrachtswaarde wordt 

ontvangen afspraken zijn gemaakt over de te hanteren grondslagen bij waardeoverdrachten, op basis 

van die afspraken, en in andere gevallen op basis van de bij of krachtens de wet vastgestelde regels. 

De door de Stichting voor collectieve of individuele waardeoverdrachten vastgestelde grondslagen 

kunnen afwijken van de op enig moment voor de Stichting geldende grondslagen als voortvloeiend 

uit de ABTN.
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